
1 

 

 

 

ПРИНЯТО 

на заседании Совета школы  

Протокол № 1 от 17.09.2019г. 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Директор школы: ______Е.А.Кашина 

Приказ № 01-09/114 от 17.09.2019г. 

 

                                                          ПОЛОЖЕНИЕ 

                                                    О  СОВЕТЕ  ШКОЛЫ  

1. Общие положения  
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273 ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Уставом МКОУ СОШ с.Бурмакино. 

1.2. Совет школы (далее — Совет) является общественным органом самоуправления, 

осуществляющим в соответствии с Уставом школы решение отдельных вопросов, 

относящихся к компетенции школы.  

1.3. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании», принимаемыми в соответствии с ним другими законами 

и нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 

правовыми актами субъекта Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

органов местного самоуправления в области образования, Уставом школы, а также 

регламентом Совета, иными локальными нормативными актами школы.  

1.4. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в 

его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.  

 

2. Структура Совета, порядок его формирования  
2.1. Совет избирается на 3 года и приступает к реализации своей компетенции с 

момента избрания Совета, определенной Положением о Совете.  В его состав  входят 

представители коллектива (в том  числе директор учреждения и председатель 

профсоюзного органа учреждения), представители родителей (законных 

представителей) и представители детей, обучающихся в учреждении. Члены Совета 

избираются прямым открытым голосованием в следующем порядке: педагогические 

работники на заседании Педагогического совета в количестве 3 человек; родители 

(законные представители) на общешкольном родительском собрании в количестве 3 

человек; обучающиеся на заседании совета школьников в количестве 3 человек из 8-9 

классов.  

2.2. По решению Совета в его состав также могут быть приглашены и включены 

граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, 

возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и 

развитию школы, а также представители иных органов самоуправления, 

функционирующих в школе.  

2.3. Председатель Совета избирается членами Совета сроком на 3 года, по истечении 

срока полномочий председатель Совета может быть переизбран на новый срок.  

Председатель руководит работой Совета Школы, проводит его заседания. 

 

3. Компетенция Совета  
- Утверждение части образовательной программы, формируемой участниками 

образовательного процесса Школы (по представлению директора Школы после 

обсуждения на педагогическом совете Школы);  

- утверждение программы развития Школы;  

- выдвижение кандидатур на награждение;  

- заслушивание отчетов директора Школы, его заместителей;  
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- представление интересов Школы совместно с директором в муниципальных, 

государственных и общественных органах;  

- принятие локальных нормативных актов Школы;  

- принятие решения об исключении обучающегося из Школы в установленном 

порядке;  

- поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения и 

воспитания обучающихся, творческих поисков и инновационной, научно-

методической, исследовательской, опытно-экспериментальной деятельности 

педагогов;  

- определение форм и размеров материального и морального поощрения 

работников и обучающихся Школы;  

- обеспечение участия представителей общественности в процедурах 

государственной итоговой аттестации обучающихся, в процедурах проведения 

независимой оценки качества образования в Школе, в конфликтных и иных 

комиссиях;  

- контроль за рациональным расходованием бюджетных и внебюджетных средств 

Школы для решения перспективных вопросов ее развития;  

- содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности 

и развития Школы;  

- внесение директору Школы предложений в части материально-технического 

обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений 

Школы и здания в Школе необходимых условий для организации питания, 

медицинского обслуживания обучающихся;  

- выполнение иных функций в пределах своей компетенции.  

 

4.Решения Совета школы 

4.1. Решение Совета Школы является правомочным, если на заседании присутствует 

более половины его членов. Решение Совета школы принимается большинством  

голосов членов, присутствующих на Совете.  

4.2. Решения Совета Школы, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с 

законодательством, обязательны для всех членов школьного коллектива. 

 

5. Обязанности и ответственность Совета и его членов  
5.1.Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, 

входящих в его компетенцию.  

5.2.Директор школы вправе самостоятельно принимать решение по вопросу, 

входящему в компетенцию Совета, в следующих случаях:  

- отсутствие необходимого решения Совета по данному вопросу в 

установленные сроки; 

- принятое решение Совета противоречит законодательству, Уставу школы, 

иным локальным актам школы;   

- решение принято Советом за пределами предусмотренной настоящим 

Положением компетенции Совета. 

5.3. После вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет принимает меры для 

замещения выбывшего члена (посредством довыборов).  
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